ROMANIA

JUDETUL SATU MARE
PRIMARIA HOMOROADE
CABINET PRIMAR

DISPOZITIA nr. 165/2020
privind desemnarea consilierului de etici pentru consiliere eticii si monitorizarea
respectiirii normelor de conduiti in cadrul Primiriei comunei Homoroade

Primarul comunei Homoroade, judetul Satu Mare,

Luand in considerare referatul de specialitate nr. 3631 din data de 08.12.2020 intocmit de
secretarul general al UAT Homoroade,

Avand in vedere prevederile:

- art.121 alin. (1) alin. (2) din Constitutia Roméniei, republicat;

- art.3 paragraful 2 din Carta europeand a autonomiei locale, adoptati la Strasbourg la 15
octombrie 1985, ratificata prin Legea nr. 199/1997,

- art. 7 alin. (2) din Legea nr. 287/2009 privind Codul Civil, republicatd, cu modificarile si
completarile ulterioare;

- art. 19-26 din Hotdrdrea Guvernului nr. 1344/2007 privind normele de organizare si
functionare a comisiilor de disciplind, cu modificarile si completdrile ulterioare,

- Ordinul Agentiei Nationale a Functionarilor Publici nr. 3753/2015 privind monitorizarea
respectdrii normelor de conduitd de catre functionarii publici si a implementirii
procedurilor disciplinare;

- art. 451 - 457 din OUG nr. 57/2019 privind Codul Administrativ cu modificarile si
completdrile ulterioare,

In temeiul art. 196 alin. (1) lit. b) din OUG 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile
si completérile ulterioare,

DISPUNE:

Art. 1. incepand cu data prezentei, se numeste doamna Feher Andrada Oana, avand
functia publicd de conducere de secretar general al comunei Homoroade, consilier de etici si
pentru monitorizarea respectdrii principiilor $i normelor de conduiti a functionarilor publici din
aparatul de specialitate al primarului comunei, pentru o perioada de 3 ani.

Art. 2. Consilierul de eticd indeplineste urmétoarele atributii: -

a) monitorizeazi modul de aplicare si respectarea normelor de conduitd de citre functionarii
publici din cadrul autoritafii sau institutiei publice si intocmeste rapoarte si analize cu privire la
acestea, - :

b) desfasoara activitatea de consiliere etica, pe baza solicitarii scrise a functlonarllor publlcl sau
la iniiativa sa atunci cand functionarul public nu i se adreseaza cu o solicitare, insi din conduita
adoptatd rezultd nevoia de ameliorare a comportamentului acestuia;




c) elaboreazi analize privind cauzele, riscurile si vulnerabilitatile care se manifestd in activitatea
functionarilor publici din cadrul autorititii sau institutiei publice si care ar putea determina o
incilcare a principiilor si normelor de conduitd, pe care le inainteazd conducitorului autoritétii
sau institutiei publice, si propune masuri pentru inlaturarea cauzelor, diminuarea riscurilor i a
vulnerabilitatilor; _

d) organizeazd sesiuni de informare a functionarilor publici cu privire la normele de eticd,
modificiri ale cadrului normativ in domeniul eticii si integritatii sau care instituie obligatii pentru
autoritatile si institutiile publice pentru respectarea drepturilor cetdfenilor in relatia cu
administratia publicd sau cu autoritatea sau institutia publica respectivi; '
e) semnaleaza practici sau proceduri institutionale care ar putea conduce la incélcarea principiilor
si normelor de conduitd in activitatea functionarilor publici; e

f) analizeazi sesizdrile si reclamatiile formulate de cetéteni si de ceilalti beneficiari ai activitatii
autoritifii sau institutiei publice cu privire la comportamentul personalului care asigurd relatia
directd cu cetitenii si formuleaza recomandéri cu caracter general, fird a interveni in activitatea
comisiilor de disciplina;

g) poate adresa in mod direct intrebdri sau aplica chestionare cetifenilor si beneﬁcnarllor directi
ai activitafii autorititii sau institutiei publice cu privire la comportamentul personalului care
asigura relatia cu publicul, precum si cu privire la opinia acestora despre calitatea serviciilor
oferite de autoritatea sau institutia publica respective.

Art. 3. Consilierul de etici isi desfiasoard activitatea pe baza fisei postului.

(1) In activitatea de consiliere etici, acesta nu se supune subordondrii ierarhice si nu primeste
instructiuni de la nicio persoand, indiferent de calitatea, functia si nivelul ierarhic al acesteia.

(2) Exercitarea atributiilor de consiliere eticd prevazute la art. 2 lit. a) si b) nu face obiectul
evaludrii performantelor profesionale individuale ale consilierului de etica.

Art. 4. Cu ducerea la indeplinire a acestei dispozitii- se insircineazd persoana
nominalizata la art. 1.

Art. 5. Prezenta dispozitie se comunicd persoanei nominalizate, ANFP, Institutiei
Prefectului Judetului Satu Mare, prin grija Secretarului general al comunei .51 se aduce la
cunostintd publica prin afisarea la sediul institutiei. ' ‘ '

~Art. 6. Prezenta dispozitie poate fi atacatd potrivit prevederilor Legii contenciosului
administrativ nr. 554/2004, cu modificarile si completérile ulterioare.

Homorodu de Mijloc, 08.12.2020
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